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ПОЛОЖЕНИЕ
с. Мойган
							№ _____
О  проведении творческого отчёта  
школьных методических объединений

I. Общие положения
Школьный творческий отчёт школьных методических объединений   (далее – творческий отчёт) – методическое мероприятие, направленное на развитие учительского потенциала в соответствии с национальной образовательной стратегией – инициативой «Наша новая школа».
2. Основные цели и задачи творческого отчёта 
2.1.акцентировать важность постоянного самосовершенствования педагогических работников, в том числе через профессиональное общение на уровне предметного методического объединения внутри школы; 
2.2.познакомиться с системой и содержанием работы предметных методических объединений школы;
2.3.способствовать повышению профессиональной компетенции руководителей методических объединений;
2.4.выявить методические объединения, в которых осуществляется наиболее эффективное и продуктивное взаимодействие между руководителем МО и другими членами МО;
2.5.выявить руководителей МО и других членов МО, продемонстрировавших наиболее успешное сотрудничество в рамках творческого отчёта последующим распространением их положительного опыта среди педагогической общественности школы.  
3. Участники творческого отчёта
В творческом отчёте могут принять участие школьные  предметные и межпредметные методические объединения, методические объединения классных руководителей

4. Сроки и порядок проведения творческого отчёта
4.1.Творческий отчёт проводиться ежегодно. Организатором школьного тура смотра-конкурса является оргкомитет, формируемый административным советом школы. Оргкомитет оценивает эффективность методической работы объединения, актуальность и содержательность представленных материалов.
4.2. Все материалы сдаются в методический кабинет в печатном варианте и на электронных носителях для распространения опыта работы школьных методических объединений.
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